
令和 8 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

(株)リ・プラ　市貝工場

芳賀郡市貝町赤羽

週5～6日

4名／日

＜目的＞

＜成果＞

利用者からの意見・評価

以前から粉砕業務に興味があり、今回声をかけていただけてとても嬉しかったです。実際にやってみると、機械への投入量

やタイミングなど判断が難しい場面もあり大変でしたが、指導員の方と二人三脚で取り組むことで、着実にスキルが身につ

いていく実感がありました。今では一人で任せてもらえる工程も増え、大きなやりがいを感じています。これからも責任感

を持って、この仕事を続けていきたいです。

粉砕作業の習得を通じ、職域の拡大と生産性向上を目的とす

る。欠員発生時のリスクを解消し、製造を維持するため、新

規利用者を対象とした段階的な技術指導を実施。これによ

り、機械操作や工程管理の知識を積み、一般就労に繋がる作

業能力を身につけることを目指す。

指導員や経験者から投入タイミング・適正量・安全確認等の

指導を実施した結果、対象利用者が短期間で単独での機械操

作が可能なレベルに到達した。粉砕機をフル稼働させる体制

が整ったことで、生産性向上となり、生産計画に成果が得ら

れた。利用者は、責任感が芽生え業務に対する意欲の向上と

スキルの獲得による自信に繋がった。

連携先の企業や事業所等の意見または評価
粉砕作業のスピードが向上したことで、出荷量が安定しスケジュール管理がスムーズになりました。生産効率の向上は、当

社の事業継続や売上に直結する重要な要素であり感謝してます。現場の状況を的確に把握し、即戦力として自ら主体的に動

いてくださる姿勢は本当に素晴らしいです。機械操作における正確性と安全管理に対する高い意識は、事業所側での徹底し

た事前指導と利用者様のプロ意識の賜物であると感じています。今後も、強固な連携を通じて、更なる生産体制の強化と品

質安定化を共に実現していきたいと考えています。地域資源の再資源化という共通の大きな目標に向かって、共に歩んでい

けるパートナーとして今後も期待しています。

連携先企業（担当者） 株式会社リ・プラ　　　長久保

電話番号 0285-81-5115 対象年度 令和7年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

粉砕作業担当の増員により生産性の向上の指導

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 たすかる市貝 事業所番号 0912700317

住　所 栃木県芳賀郡市貝町赤羽2885-1 管理者名 小林　正幸

様式２


