
令和6年 4月 1日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

（株）リ・プラ　本社

宇都宮市平出町

・人数　2名　

・日程　月曜～土曜

＜目的＞

＜成果＞

連携先企業（担当者） (株)リ・プラ　　　翁

利用者からの意見・評価

従業員さんがお客さんの対応をしている時なども自分達で作業に取り組むことで、従業員さんの仕事を止め

ずに仕事が進むのは嬉しいです。自分達でできることはもっと覚えて役に立ちたいです。

機機械操というハードルが高く感じる作業にも新た

にチャレンジすることで、自信が生まれ苦手意識の

克服にも繋がりモチベーションアップとなる。

仕事を新しく覚えたことにより自信となり、更に新

たなことへのチャレンジにも前向きになった。

個々の特性に合わせて覚えやすい方法を見出し、提

供することが課題（口頭指示、文章化、写真や図の

利用、実践方法などの工夫）

連携先の企業や事業所等の意見または評価

回数をこなすことで徐々に覚えることができていました。時間が空くと忘れてしまうこともありましたが、

繰り返し助言することで思い出して作業に取り組んでいました。私達がお客様対応でその場を離れてしまっ

ても、利用者さんが機械操作を対応してくれるため作業も止まることなくスムーズにできています。

皆さんが覚えたいと思ってくれているのは嬉しいです。今後も職員さんと工夫して、お願いできる作業はお

任せする工夫をしていきたいと思います。

電話番号 028-666-8341 対象年度 令和5年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

企業等から排出された古紙・ペットボトルのリサイ

クル作業に関する機械操作

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 株式会社たすかる 事業所番号 0910102052

住　所 宇都宮市平出町1103-6 管理者名 小林　正幸

様式２


